
maikinketukanogaiyou

《事業所規模５人以上》　
１　賃金の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 547,421 470,905 418,584 509,881 1,335,160 701,444 292,884 820,947 700,557
前 月 比 121.7 103.3 52.8 103.0 190.5 156.3 89.6 170.6 151.9
前年同月比 -1.5 -3.5 -9.3 -4.2 -4.0 28.1 -15.1 -7.4 0.9
実 数 248,839 235,610 286,431 241,595 449,931 298,317 157,636 299,690 275,316
前 月 比 2.1 3.6 6.2 -0.4 -2.1 9.1 2.9 1.1 -0.1 
前年同月比 0.1 -0.4 1.4 -1.5 -3.7 7.5 -5.2 -5.5 1.0
実 数 233,298 217,815 272,863 214,662 406,218 254,419 153,958 288,135 264,286
前 月 比 1.3 2.2 5.0 -0.2 0.9 2.7 2.1 2.0 -0.4 
前年同月比 -0.6 -1.9 0.9 -2.9 -3.7 2.8 -5.5 -5.0 1.4
実 数 298,582 235,295 132,153 268,286 885,229 403,127 135,248 521,257 425,241
前 月 差 295,297 231,439 127,955 259,626 885,229 403,023 134,055 514,050 423,103
前年同月差 -8,771 -16,029 -46,619 -18,750 -37,936 133,274 -43,668 -48,282 3,794

２　労働時間の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 157.0 159.5 176.0 165.9 153.5 185.9 135.3 156.4 152.1
前 月 比 2.7 3.6 2.5 0.9 2.3 10.5 2.2 14.8 0.6
前年同月比 2.5 3.4 3.7 3.7 2.9 3.1 2.7 0.0 0.7
実 数 148.1 149.1 168.0 151.3 142.1 160.4 131.9 148.9 146.2
前 月 比 2.0 2.7 1.3 0.7 5.0 8.0 1.3 14.5 0.5
前年同月比 2.1 2.7 3.0 2.3 2.3 2.3 2.2 1.5 0.9
実 数 8.9 10.4 8.0 14.6 11.4 25.5 3.4 7.5 5.9
前 月 比 15.6 19.5 40.4 2.8 -22.9 28.8 48.0 22.9 3.5
前年同月比 9.9 15.5 17.6 20.6 10.8 8.4 26.0 -22.7 -4.8 
実 数 20.6 21.0 22.2 20.7 18.3 21.1 20.7 20.0 19.9
前 月 差 0.3 0.4 0.3 -0.2 0.9 1.6 0.0 2.4 0.1
前年同月差 0.4 0.4 0.7 0.7 0.4 -0.2 0.2 0.5 0.4

３　雇用の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 317,773 211,804 43,443 53,203 2,406 28,068 71,943 12,163 105,969
前 月 比 -0.2 -0.3 -0.4 0.0 0.0 0.1 -0.4 -1.0 0.0
前年同月比 -2.4 -3.2 -1.7 -0.7 -18.7 0.5 -5.8 -6.2 -0.8 
パート比率 21.8 25.4 2.9 18.1 1.1 7.4 55.7 5.1 14.6

1.63 1.79 1.05 1.71 0.00 2.08 2.44 0.73 1.30
1.73 1.99 1.41 1.57 0.00 1.95 2.79 1.61 1.23

調査期間中の増加（減少）常用労働者数
前調査期間末の常用労働者

　平成15年12月の常用労働者１人平均月間現金給与総額は547,421円となり、前月と比べて121.7%増、前年同月に比べ
て1.5%減であった。実質賃金指数は182.9で、前年同月に比べて1.3%減であった。
　このうち、きまって支給する給与額は248,839円となり、前月と比べて2.1%増、前年同月に比べて0.1%増であった。また、
所定内給与額は233,298円となり、前月に比べて1.3%増、前年同月と比べて0.6%減であった。
　なお、特別に支払われた給与は298,582円で、前年同月に比べ8,771円の減であった。

（単位：円、％）

区　　　分

（単位：時間、日、％）

　平成15年12月の常用労働者１人平均月間総実労働時間数は157.0時間となり、前月と比べて2.7%増、前年同月と比べて
2.5%増であった。
　このうち、所定外労働時間は8.9時間となり、前月と比べて15.6%増、前年同月と比べて9.9%増であった。
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　平成15年12月の常用雇用指数（調査産業計）は91.9で、推計労働者数は317,773人となり、前月と比べて0.2%減、前年同
月と比べて2.4%減であった。
　このうち、パートタイム労働者は69,322人で、常用労働者に占める割合は21.8%であった。
　労働異動率は、入職率1.63、離職率1.73で、0.10ポイントの離職超過であった。
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区　　　分

　　入職（離職）率＝

毎月勤労統計調査結果の概要

平成15年12月分（平成16年2月17日公表）
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maikinketukanogaiyou
《事業所規模30人以上》　

１　賃金の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 658,682 569,191 491,700 566,034 1,335,160 721,655 360,095 866,004 818,831
前 月 比 145.4 125.7 82.5 111.3 190.4 151.4 134.8 164.5 175.4
前年同月比 2.8 3.2 7.6 -6.5 -0.7 26.0 3.2 -3.1 2.2
実 数 273,372 258,576 310,495 253,487 449,931 310,466 161,999 334,112 299,850
前 月 比 3.0 4.4 15.2 -1.3 -2.1 8.1 5.7 2.6 0.9
前年同月比 0.1 0.2 -0.5 -3.9 -1.5 7.9 4.9 -4.0 -0.2 
実 数 251,163 231,779 280,805 223,230 406,218 263,049 156,516 319,981 285,852
前 月 比 1.8 2.8 13.0 -0.4 0.9 0.5 3.8 3.4 0.1
前年同月比 -0.8 -1.7 -2.6 -4.6 -1.9 3.2 1.9 -4.8 0.8
実 数 385,310 310,615 181,205 312,547 885,229 411,189 198,096 531,892 518,981
前 月 差 382,407 306,344 181,205 301,370 885,229 411,189 198,096 530,046 518,539
前年同月差 17,438 17,045 36,329 -29,109 -2,815 126,235 3,552 -14,262 18,602

２　労働時間の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 155.2 158.2 173.5 162.4 153.5 185.1 123.7 154.0 149.9
前 月 比 2.7 3.7 4.3 0.0 2.3 11.7 -0.8 17.5 1.4
前年同月比 0.9 0.9 5.1 0.1 2.4 0.3 -2.4 6.7 1.4
実 数 143.9 144.3 156.9 147.5 142.1 158.8 120.7 145.9 143.1
前 月 比 2.0 2.7 1.9 0.6 5.1 8.9 -1.9 17.8 0.6
前年同月比 0.4 -0.1 3.1 -0.6 2.4 0.8 -4.4 5.7 1.3
実 数 11.3 13.9 16.6 14.9 11.4 26.3 3.0 8.1 6.8
前 月 比 14.1 14.0 34.9 -5.7 -22.9 31.6 87.6 14.2 19.4
前年同月比 8.6 12.1 27.7 7.2 2.7 -2.9 498.8 30.7 3.0
実 数 20.0 20.4 21.2 20.0 18.3 21.3 20.4 19.8 19.3
前 月 差 0.2 0.3 0.8 -0.5 0.9 1.9 -0.4 2.7 0.0
前年同月差 0.0 -0.1 0.5 0.0 0.4 -0.2 -0.5 1.0 0.1

３　雇用の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 169,746 108,799 14,678 41,042 2,406 19,246 25,250 5,599 60,947
前 月 比 -0.8 -1.0 -1.3 -0.1 0.0 -0.1 -1.9 -1.2 -0.3 
前年同月比 -2.3 -2.3 -6.2 -0.7 4.9 -0.6 -1.9 -7.9 -2.2 
パート比率 18.0 22.4 1.2 16.3 1.1 4.4 64.4 5.8 10.0

0.76 0.86 0.26 0.84 0.00 0.81 1.35 0.79 0.58
1.32 1.60 1.62 0.94 0.00 0.90 3.25 1.94 0.83
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調査期間中の増加（減少）常用労働者数
前調査期間末の常用労働者

建 設 業

　平成15年12月の常用労働者１人平均月間総実労働時間数は155.2時間となり、前月と比べて2.7%増、前年同月と比べて
0.9%増であった。
　このうち、所定外労働時間は11.3時間となり、前月と比べて14.1%増、前年同月と比べて8.6%増であった。

製 造 業
電気・ガス・
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道 業

サービス業

現 金給
与 総額

　平成15年12月の常用労働者１人平均月間現金給与総額は658,682円となり、前月に比べて145.4%増、前年同月に比べ
て2.8％増であった。実質賃金指数は199.9で、前年同月に比べて3.0%増であった。
　このうち、きまって支給する給与額は273,372円となり、前月に比べて3.0%増、前年同月に比べて0.1%増であった。また、
所定内給与額は251,163円となり、前月に比べて1.8%増、前年同月に比べて0.8%減であった。
　なお、特別に支払われた給与は385,310円で、前年同月に比べ17,438円の増であった。

　平成15年12月の常用雇用指数（調査産業計）は90.6で、推計労働者数は169,746人となり、前月と比べて0.8%減、前年同
月と比べて2.3%減であった。
　このうち、パートタイム労働者は30,541人で、常用労働者に占める割合は18.0%であった。
　労働異動率は、入職率0.76、離職率1.32で、0.56ポイントの離職超過であった。

（単位：人、％）
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