
maikinketukanogaiyou

《事業所規模５人以上》　

１　賃金の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 260,481 249,513 291,287 258,738 440,759 312,921 165,961 375,948 284,362
前 月比 2.9 4.2 2.5 3.7 1.6 20.7 0.7 -1.6 0.7
前 年比 3.4 0.7 -0.8 -4.3 1.6 14.4 -4.6 33.2 9.2
実 数 252,459 239,741 278,319 244,692 440,759 284,582 165,407 375,326 280,151
前 月比 0.5 0.9 -2.0 0.4 1.6 9.8 0.6 -1.7 -0.4 
前 年比 4.3 2.6 -1.6 0.9 1.4 6.5 -0.2 27.9 7.8
実 数 236,178 221,372 260,565 216,259 404,234 253,571 159,455 358,727 268,415
前 月比 0.3 0.7 -1.4 -0.3 1.6 9.5 -0.3 -1.7 -0.3 
前 年比 3.2 0.7 -4.6 -0.7 3.2 7.2 -4.8 34.7 8.6
実 数 8,022 9,772 12,968 14,046 0 28,339 554 622 4,211
前 月差 6,244 7,779 12,799 8,017 0 28,333 15 603 2,901
前 年差 55 -977 4,143 -11,617 0 27,269 -1,469 581 2,120

２　労働時間の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 162.0 163.9 181.4 170.0 159.2 183.3 146.6 144.3 157.6
前 月比 -0.3 -0.3 -1.1 0.4 -0.3 -0.4 0.2 -4.4 -0.3 
前 年比 0.8 0.4 5.0 -0.4 0.7 -0.5 -0.8 -0.6 1.4
実 数 151.8 151.9 170.2 154.9 149.0 157.8 139.9 137.8 151.4
前 月比 -0.5 -0.8 -0.6 -0.3 -0.7 -2.1 -0.6 -4.1 0.0
前 年比 0.2 -0.4 2.8 -0.9 1.7 0.2 -1.9 -0.2 1.2
実 数 10.2 12.0 11.2 15.1 10.2 25.5 6.7 6.5 6.2
前 月比 4.0 7.1 -7.4 7.0 6.3 11.0 19.7 -11.0 -7.5 
前 年比 12.1 12.1 57.8 5.6 -11.2 -4.8 26.5 -8.4 5.0
実 数 21.3 21.6 22.5 20.6 19.3 20.1 23.1 18.5 20.7
前 月差 -0.2 -0.1 -0.2 -0.1 -0.1 -0.4 0.1 -0.7 -0.2 
前 年差 0.5 0.7 0.3 -0.2 0.3 -0.6 2.3 -0.3 0.1

３　雇用の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 346,691 238,070 45,418 67,363 2,398 27,488 78,307 15,118 108,621
前 月比 0.5 0.8 1.2 -1.6 0.0 15.9 -1.6 -0.4 -0.1 
前 年比 1.0 2.0 1.0 -5.4 -1.3 19.8 5.4 -1.8 -1.4 
パート比率 17.6 19.4 2.3 9.1 0.1 13.0 43.7 7.3 13.7

2.28 3.02 2.14 0.93 0.00 17.30 1.73 0.20 0.69
1.49 1.81 0.93 1.04 0.00 1.38 3.37 0.55 0.79

　平成12年11月の常用労働者１人平均月間現金給与総額は260,481円となり、前月に比べて2.9％増、前年同月に
比べて3.4％増であった。実質賃金指数は88.2で、前年同月に比べて4.5％増であった。
　このうち、きまって支給する給与額は252,459円となり、前月に比べて0.5％増、前年同月に比べて4.3％増であった。
また、所定内給与額は236,178円となり、前月に比べて0.3％増、前年同月に比べて3.2％増であった。
　なお、特別に支払われた給与は8,022円で、前年同月に比べ55円の増であった。

　平成12年11月の常用労働者１人平均月間総実労働時間数は162.0時間となり、前月と比べて0.3％減、前年同月と比べ
て0.8％増であった。
　このうち、所定外労働時間は10.2時間となり、前月と比べて4.0％増、前年同月と比べて12.1％増であった。

　平成12年11月の常用雇用指数（調査産業計）は92.6で、推計労働者数は346,691人となり、前月と比べて0.5％増、前年同
月と比べて1.0％増であった。
　このうち、ﾊﾟｰﾄﾀｲﾑ労働者は61,189人で、常用労働者に占める割合は17.6％であった。
　労働異動率は、入職率2.28、離職率1.49で、0.79ポイントの入職超過であった。
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maikinketukanogaiyou

《事業所規模30人以上》　

１　賃金の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 284,259 280,263 313,119 273,771 440,759 337,517 195,068 340,329 291,717
前 月比 4.6 7.9 10.5 5.4 1.5 33.1 -3.4 0.7 -1.0 
前 年比 0.8 1.0 5.1 -5.6 1.5 30.3 -5.0 1.8 0.4
実 数 271,762 262,153 280,759 255,659 440,759 296,290 195,068 340,267 289,689
前 月比 1.0 2.3 -1.0 1.4 1.6 16.9 -3.5 0.7 -1.0 
前 年比 0.8 1.0 1.1 -0.9 1.6 15.1 -5.0 1.8 0.6
実 績 250,044 235,536 257,943 220,649 404,234 259,138 189,003 322,352 277,112
前 月比 0.7 1.8 -0.4 0.5 1.5 17.2 -4.2 0.6 -1.0 
前 年比 0.3 -0.1 -0.1 -2.8 3.1 14.9 -5.4 1.3 0.9
実 数 12,497 18,110 32,360 18,112 0 41,227 0 62 2,028
前 月差 9,531 14,707 32,360 10,373 0 41,227 0 24 -127 
前 年差 -110 207 12,035 -14,110 0 39,574 0 -20 -565 

２　労働時間の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 162.8 166.7 178.0 171.8 159.2 184.2 144.4 143.8 155.6
前 月比 0.1 0.0 -1.2 1.1 -0.2 3.3 -3.7 -4.6 0.4
前 年比 -0.8 -0.5 -1.0 0.6 0.8 3.2 -4.9 -0.5 -1.3 
実 数 150.4 151.0 162.4 153.9 149.0 153.4 140.3 136.2 149.2
前 月比 -0.4 -0.8 -1.4 0.4 -0.7 1.4 -3.6 -4.5 0.4
前 年比 -1.5 -1.8 -2.7 -0.9 1.7 0.7 -4.8 -0.8 -0.9 
実 数 12.4 15.7 15.6 17.9 10.2 30.8 4.1 7.6 6.4
前 月比 6.0 8.2 1.3 7.8 6.4 15.0 -10.9 -6.2 -1.5 
前 年比 8.7 14.5 21.9 15.5 -11.3 18.6 -10.9 5.5 -9.8 
実 数 20.3 20.3 21.6 20.3 19.3 19.4 20.9 18.3 20.3
前 月差 -0.2 -0.3 -0.4 0.0 -0.1 -0.1 -0.6 -0.9 -0.1 
前 年差 -0.4 -0.4 -0.7 -0.3 0.3 -0.7 -0.3 -0.1 -0.3 

３　雇用の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 188,177 123,029 17,793 52,221 2,398 18,182 24,156 7,700 65,148
前 月比 1.0 1.5 -0.5 -1.9 0.0 23.7 -2.0 0.1 -0.1 
前 年比 -0.4 -0.5 -3.2 -7.4 -1.3 22.9 3.3 0.8 -0.3 
パート比率 12.4 12.1 0.9 8.3 0.1 17.3 29.1 2.8 12.9

2.67 3.63 0.60 0.74 0.00 25.12 0.56 0.39 0.90
1.17 1.25 1.09 0.85 0.00 1.54 2.46 0.32 1.01

　平成12年11月の常用雇用指数（調査産業計）は92.1で、推計労働者数は188,177人となり、前月と比べて1.0％増、前年同
月と比べて0.4％減であった。
　このうち、ﾊﾟｰﾄﾀｲﾑ労働者は23,324人で、常用労働者に占める割合は12.4％であった。
　労働異動率は、入職率2.67、離職率1.17で、1.50ポイントの入職超過であった。

　平成12年11月の常用労働者１人平均月間現金給与総額は284,259円となり、前月に比べて4.6％増、前年同月に比べて
0.8％増であった。実質賃金指数は85.5で、前年同月に比べて2.0％増であった。
　このうち、きまって支給する給与額は271,762円となり、前月に比べて1.0％増、前年同月に比べて0.8％増であった。また、
所定内給与額は250,044円となり、前月に比べて0.7％増、前年同月に比べて0.3％増であった。
　なお、特別に支払われた給与は12,497円で、前年同月に比べ110円の減であった。
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　平成12年11月の常用労働者１人平均月間総実労働時間数は162.8時間となり、前月と比べて0.1％増、前年同月と比べ
て0.8％減であった。
　このうち、所定外労働時間は12.4時間となり、前月と比べて6.0％増、前年同月と比べて8.7％増であった。
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