
maikinketukanogaiyou

《事業所規模５人以上》　

１　賃金の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 250,194 238,142 274,358 243,752 467,390 278,890 168,347 332,741 275,838
前 月比 -58.2 -55.8 -50.8 -56.8 -67.0 -57.2 -49.1 -67.4 -61.9 
前 年比 -0.2 -1.2 1.4 0.2 3.0 6.3 -13.8 12.6 1.2
実 数 245,733 233,080 260,654 239,974 439,918 278,871 165,986 332,357 272,655
前 月比 0.7 -1.4 -6.0 -1.8 0.5 -2.1 -2.0 14.6 4.7
前 年比 1.6 0.3 0.8 0.2 5.1 6.3 -8.4 12.5 4.2
実 数 229,335 215,623 247,467 215,368 399,517 245,819 158,944 312,495 258,509
前 月比 0.3 -1.7 -7.1 -1.0 0.8 -1.3 -3.0 14.0 4.0
前 年比 1.2 0.0 0.1 0.5 3.0 8.7 -9.3 12.8 3.2
実 数 4,461 5,062 13,704 3,778 27,472 19 2,361 384 3,183
前 月差 -349,304 -297,175 -266,692 -316,548 -953,084 -366,670 -158,481 -729,421 -459,449 
前 年差 -4,713 -3,373 1,979 103 -7,665 -218 -11,844 364 -7,621 

２　労働時間の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 151.7 152.3 160.8 149.5 147.8 173.5 144.9 144.5 150.4
前 月比 -4.7 -5.7 -3.9 -10.6 -2.3 -8.7 -1.1 -2.9 -2.3 
前 年比 1.7 1.3 3.3 0.1 7.0 -3.9 2.6 -0.7 2.5
実 数 141.7 141.0 152.6 138.1 138.0 149.5 134.9 136.4 143.1
前 月比 -5.1 -6.2 -4.5 -9.9 -1.3 -7.6 -3.5 -2.9 -3.1 
前 年比 1.0 0.2 2.6 0.3 5.9 -1.5 -1.4 0.0 2.2
実 数 10.0 11.3 8.2 11.4 9.8 24.0 10.0 8.1 7.3
前 月比 3.1 -0.8 10.8 -19.7 -13.3 -14.6 49.2 -2.4 17.7
前 年比 13.6 15.4 20.6 -3.4 25.6 -16.4 127.4 -11.0 8.9
実 数 19.5 19.5 20.4 18.5 17.8 19.6 20.3 18.0 19.3
前 月差 -1.0 -1.2 -1.0 -2.0 -0.2 -1.0 -0.4 -1.2 -1.0 
前 年差 0.3 0.4 1.0 0.2 0.2 -0.8 0.7 -0.3 0.0

３　雇用の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 344,628 234,640 44,771 72,356 2,416 22,783 75,140 15,069 109,988
前 月比 0.8 1.3 0.2 2.0 0.0 -0.4 2.1 -0.9 -0.1 
前 年比 -1.6 -2.4 -1.7 -0.8 -23.1 -3.6 -3.3 -0.4 0.5
パート比率 16.9 19.3 1.6 10.0 0.7 9.3 45.5 5.6 11.8

1.77 2.07 1.24 0.87 0.12 0.71 4.56 0.72 1.14
1.44 1.57 1.06 1.20 0.12 0.99 2.49 1.60 1.17

　平成12年1月の常用労働者１人平均月間現金給与総額は250,194円となり、前月に比べて58.2％減、前年同月に
比べて0.2％減であった。実質賃金指数は84.8で、前年同月に比べて0.5％増であった。
　このうち、きまって支給する給与額は245,733円となり、前月に比べて0.7％増、前年同月に比べて1.6％増であった。
また、所定内給与額は229,335円となり、前月に比べて0.3％増、前年同月に比べて1.2％増であった。
　なお、特別に支払われた給与は4,461円で、前年同月に比べ4,713円の減であった。

　平成12年1月の常用労働者１人平均月間総実労働時間数は151.7時間となり、前月と比べて4.7％減、前年同月と比べて
1.7％増であった。
　このうち、所定外労働時間は10.0時間となり、前月と比べて3.1％増、前年同月と比べて13.6％増であった。

　平成12年1月の常用雇用指数（調査産業計）は92.0で、推計労働者数は344,628人となり、前月と比べて0.8％増、前年同
月と比べて1.6％減であった。
　このうち、ﾊﾟｰﾄﾀｲﾑ労働者は58,241人で、常用労働者に占める割合は16.9％であった。
　労働異動率は、入職率1.77、離職率1.44で、0.33ポイントの入職超過であった。
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maikinketukanogaiyou

《事業所規模30人以上》　

１　賃金の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 268,967 256,182 274,605 252,529 467,390 269,690 191,747 334,799 293,061
前 月比 -61.8 -59.7 -55.8 -58.6 -67.0 -55.0 -58.2 -71.6 -65.0 
前 年比 -2.0 -2.7 -6.3 -0.7 -0.1 9.6 -14.7 0.1 -1.5 
実 数 267,256 253,959 274,605 248,875 439,918 269,690 191,745 334,516 292,315
前 月比 -0.9 -2.1 -1.6 -3.5 0.6 -0.5 -1.8 1.4 0.8
前 年比 1.1 -0.1 3.8 -1.2 3.9 9.8 -8.8 0.0 2.6
実 績 246,149 230,260 254,251 220,259 399,517 231,011 186,614 316,508 276,092
前 月比 -1.3 -2.2 -2.6 -3.2 0.8 -1.3 -2.0 0.7 0.3
前 年比 0.9 0.1 4.9 -1.3 3.1 11.2 -8.6 -0.3 2.2
実 数 1,711 2,223 0 3,654 27,472 0 2 283 746
前 月差 -433,418 -373,176 -341,666 -348,001 -953,084 -327,939 -263,766 -850,673 -547,258 
前 年差 -8,494 -6,800 -28,321 1,160 -17,052 -378 -14,465 243 -11,720 

２　労働時間の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 150.6 152.3 165.7 148.7 147.8 176.1 138.6 143.6 147.5
前 月比 -6.7 -7.8 -5.9 -11.8 -2.3 -3.5 -4.8 -3.0 -4.3 
前 年比 -0.4 -0.4 0.2 -0.2 5.8 -2.5 -2.3 1.6 -0.2 
実 数 139.6 139.6 152.6 136.1 138.0 147.2 134.7 134.8 139.6
前 月比 -6.9 -7.8 -6.5 -11.2 -1.4 -3.9 -5.2 -3.9 -4.9 
前 年比 -0.2 -0.1 0.3 0.2 5.1 -0.7 -2.3 1.3 -0.3 
実 数 11.0 12.7 13.1 12.6 9.8 28.9 3.9 8.8 7.9
前 月比 -5.3 -8.0 1.5 -17.1 -13.2 -0.7 11.5 12.8 6.8
前 年比 -3.6 -3.9 -1.5 -4.5 15.3 -10.2 -2.5 6.0 1.3
実 数 19.1 19.2 20.3 18.2 17.8 19.6 20.7 18.2 19.0
前 月差 -1.3 -1.4 -1.4 -2.1 -0.2 -0.4 -1.1 -0.7 -0.9 
前 年差 0.0 0.1 0.2 0.2 -0.1 -0.7 0.2 0.2 -0.2 

３　雇用の動き

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 188,445 123,063 18,281 56,051 2,416 14,732 23,339 7,613 65,382
前 月比 0.1 0.0 0.4 -0.1 0.0 0.1 0.2 -0.1 0.3
前 年比 -0.8 -1.4 0.7 -0.2 -2.6 -0.5 -4.7 -1.9 0.4
パート比率 11.6 11.7 0.3 8.4 0.7 13.8 31.4 2.6 11.6

1.11 0.98 0.62 0.82 0.12 1.11 1.77 0.72 1.35
1.02 0.97 0.21 1.06 0.12 1.00 1.47 0.83 1.09

　平成12年1月の常用雇用指数（調査産業計）は92.2で、推計労働者数は188,445人となり、前月と比べて0.1％増、前年同
月と比べて0.8％減であった。
　このうち、ﾊﾟｰﾄﾀｲﾑ労働者は21,927人で、常用労働者に占める割合は11.6％であった。
　労働異動率は、入職率1.11、離職率1.02で、0.09ポイントの入職超過であった。

　平成12年1月の常用労働者１人平均月間現金給与総額は268,967円となり、前月に比べて61.8％減、前年同月に比べて
2.0％減であった。実質賃金指数は80.9で、前年同月に比べて1.3％減であった。
　このうち、きまって支給する給与額は267,256円となり、前月に比べて0.9％減、前年同月に比べて1.1％増であった。また、
所定内給与額は246,149円となり、前月に比べて1.3％減、前年同月に比べて0.9％増であった。
　なお、特別に支払われた給与は1,711円で、前年同月に比べ8,494円の減であった。
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　平成12年1月の常用労働者１人平均月間総実労働時間数は150.6時間となり、前月と比べて6.7％減、前年同月と比べて
0.4％減であった。
　このうち、所定外労働時間は11.0時間となり、前月と比べて5.3％減、前年同月と比べて3.6％減であった。
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