
《事業所規模５人以上》　

１　賃金の動き
　　平成11年3月の常用労働者１人あたり平均月間現金給与額は274,359円となり、前月と比べ13.0％増、前年同月と比べ
　4.5％増であった。実質賃金指数は93.2で、前年同月と比べ5.4％増であった。　
　　このうち、きまって支給する給与額は246,925円となり、前月と比べ1.8％増、前年同月と比べ2.9％増であった。また、所
　定内給与額は232,101円となり、前月と比べ1.7％増、前年同月と比べ3.8％増であった。
　　なお、特別に支払われた給与は27,434円で、前年同月と比べ5,385円の増であった。

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 274,359 247,239 277,223 248,510 431,991 298,318 195,380 293,320 334,679
前 月比 13.0 5.1 2.2 2.8 2.9 16.5 7.6 0.0 28.9
前 年比 4.5 1.3 2.8 5.5 -10.0 -2.3 6.5 -13.6 10.6
実 数 246,925 238,174 270,547 243,596 431,991 272,145 184,785 293,216 266,389
前 月比 1.8 1.4 -0.4 0.8 2.8 6.4 1.9 0.0 2.8
前 年比 2.9 2.1 2.6 3.9 3.6 -1.5 3.9 -1.3 4.6
実 数 232,101 221,547 256,086 218,781 400,969 238,041 180,179 277,502 255,574
前 月比 1.7 1.3 -0.9 0.7 3.5 5.9 1.8 0.5 2.8
前 年比 3.8 3.3 6.2 3.9 6.4 0.1 3.6 -2.3 5.1
実 数 27,434 9,065 6,676 4,914 0 26,173 10,595 104 68,290
前 月差 27,174 8,908 6,676 4,876 0 26,173 10,175 -35 67,803
前 年差 5,385 -1,639 577 4,105 -62,703 -5,018 5,038 -44,800 22,369

２　労働時間の動き
　　平成11年３月分の常用労働者１人あたりの平均月間総実労働時間数は164.0時間となり、前月と比べ4.5％増、前年
　同月と比べ1.1％増であった。
　このうち、所定外労働時間は9.4時間となり、前月と比べ9.3％増、前年同月と比べ6.2％減であった。

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 164.0 165.4 177.3 169.7 148.6 182.8 151.3 159.5 160.8
前 月比 4.5 4.3 6.3 2.7 4.6 0.4 5.4 10.2 5.1
前 年比 1.1 0.6 -2.2 1.8 -0.8 -1.1 1.5 0.5 2.1
実 数 154.6 154.8 168.6 156.0 138.8 155.1 147.1 150.6 154.2
前 月比 4.2 4.0 6.3 2.0 5.5 -0.5 5.1 10.1 4.7
前 年比 1.5 1.2 0.4 1.6 -0.8 1.1 1.2 -0.1 2.4
実 数 9.4 10.6 8.7 13.7 9.8 27.7 4.2 8.9 6.6
前 月比 9.3 8.3 6.1 10.5 -6.6 5.7 13.6 12.7 11.8
前 年比 -6.2 -8.7 -31.7 3.7 -0.6 -12.8 16.1 13.6 -2.9 
実 数 21.0 21.0 22.3 20.6 19.4 20.2 21.1 20.1 20.9
前 月差 0.8 0.8 1.3 0.3 1.8 -0.3 1.0 1.7 0.9
前 年差 0.1 0.0 -0.1 0.2 1.0 -1.2 0.0 0.0 0.2

３　雇用の動き
　　平成11年３月の常用雇用指数（調査産業計）は98.6で、推計労働者数は346,754人となり、前月と比べ0.7％減、前年同
　月と比べ2.3％減であった。
　　このうち、パートタイム労働者は57,005人で、常用労働者に占める割合は16.4％であった。
　　労働異動率は、入職率2.42、離職率3.19で、0.77ポイントの離職超過であった。

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 346,754 239,590 43,944 73,218 3,138 23,328 78,543 15,193 107,164
前 月比 -0.7 -0.4 -1.9 0.1 0.0 -1.7 -0.1 1.2 -1.5 
前 年比 -2.3 -2.1 -3.9 -8.2 2.5 -1.4 5.2 -2.7 -2.8 
パート比率 16.4 17.2 1.8 8.8 0.1 9.4 39.5 3.6 14.8

2.42 2.39 0.85 0.96 0.10 1.49 4.56 4.50 2.50
3.19 2.84 2.71 0.90 0.10 3.10 4.65 3.31 3.97
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《事業所規模30人以上》　

１　賃金の動き
　　平成11年３月の常用労働者１人あたり平均月間現金給与額は305,027円となり、前月と比べ14.1％増、前年同月と
　比べ5.0％増であった。実質賃金指数は92.5で、前年同月と比べ6.0％増であった。　
　　このうち、きまって支給する給与額は270,417円となり、前月と比べ1.3％増、前年同月と比べ3.3％増であった。また、所
　定内給与額は250,209円となり、前月と比べ1.3％増、前年同月と比べ3.8％増であった。
　　なお、特別に支払われた給与は34,610円で、前年同月と比べ6,662円の増であった。

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 305,027 268,538 274,039 257,994 440,514 275,288 241,085 335,086 376,419
前 月比 14.1 4.4 -2.7 1.5 3.5 15.4 12.7 0.7 31.5
前 年比 5.0 1.8 -5.0 6.4 -13.0 -6.2 13.9 -5.3 8.9
実 数 270,417 256,653 274,039 255,747 440,514 242,690 208,280 334,881 297,346
前 月比 1.3 -0.2 -2.8 0.7 3.7 1.6 -2.7 0.8 4.0
前 年比 3.3 2.4 -1.0 6.0 4.0 -7.5 4.5 3.4 4.7
実 績 250,209 233,585 249,724 227,050 404,507 212,605 202,388 319,374 282,734
前 月比 1.3 -0.3 -2.8 0.6 4.5 1.9 -2.8 0.7 4.2
前 年比 3.8 2.6 0.5 5.2 8.0 -6.5 3.7 2.8 5.3
実 数 34,610 11,885 0 2,247 0 32,598 32,805 205 79,073
前 月差 34,441 11,846 0 2,198 0 32,598 32,805 -66 78,655
前 年差 6,662 -1,541 -12,215 1,158 -82,845 -3,454 21,204 -31,073 21,734

２　労働時間の動き
　　平成11年３月分の常用労働者１人あたりの平均月間総実労働時間数は164.4時間となり、前月と比べ3.4％増、前年
　同月と比べ2.4％増であった。
　　このうち、所定外労働時間は12.2時間となり、前月と比べ7.0%増、前年同月と比べ5.2％増であった。

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 164.4 166.4 187.7 170.0 151.9 175.2 143.5 150.3 160.5
前 月比 3.4 2.3 5.2 2.6 4.0 -2.7 0.4 8.9 5.4
前 年比 2.4 1.7 1.9 2.6 -0.2 -2.2 2.9 -0.8 4.0
実 数 152.2 152.2 172.0 154.8 141.0 146.0 139.1 142.9 152.2
前 月比 3.0 2.1 5.7 2.0 4.9 -3.4 0.5 9.7 5.0
前 年比 2.0 1.2 2.7 1.4 -0.3 -1.5 1.9 -1.2 3.9
実 数 12.2 14.2 15.7 15.2 10.9 29.2 4.4 7.4 8.3
前 月比 7.0 4.3 0.0 10.1 -6.9 1.8 -2.3 -5.1 13.7
前 年比 5.2 6.6 -4.7 15.9 0.3 -5.1 45.5 5.4 5.1
実 数 20.6 20.6 22.8 20.4 19.8 19.0 20.8 19.3 20.7
前 月差 0.5 0.3 1.2 0.3 1.6 -1.3 0.2 1.5 0.8
前 年差 0.3 0.1 1.0 0.4 1.0 -2.4 0.3 -0.5 0.7

３　雇用の動き
　　平成11年３月の常用雇用指数（調査産業計）は95.7で、推計労働者数は186,961人となり、前月と比べ1.5％減、前年
　同月と比べ3.8％減であった。
　　このうち、パートタイム労働者は20,615人で、常用労働者に占める割合は11.0％であった。
　　労働異動率は、入職率1.40、離職率2.99で、1.59ポイントの離職超過であった。

調査産業計

（サービス
業を除く）

実 数 186,961 124,647 18,110 56,562 2,475 14,665 24,506 7,574 62,314
前 月比 -1.5 -0.2 0.0 0.1 0.0 -1.3 0.7 -1.8 -4.4 
前 年比 -3.8 -4.3 -2.3 -7.7 2.9 -2.6 -0.2 -6.0 -2.9 
パート比率 11.0 11.4 0.7 7.8 0.1 13.5 30.3 2.1 10.4

1.40 1.38 1.21 1.02 0.12 2.05 2.01 1.63 1.43
2.99 1.50 1.25 0.94 0.12 3.39 1.27 3.45 5.83
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