
《事業所規模5人以上》

1　賃金の動き

実 数 219,792 253,735 245,345 406,717 318,647 221,497 176,064 326,633 185,150 287,738 116,239 168,521 236,886 231,271 241,211 205,054

前 月 比 -3.2 -0.2 -1.7 -4.7 -9.1 -2.2 -11.6 -7.1 1.3 0.7 1.5 -5.0 6.3 -4.3 -2.0 2.1

前年同月比 -2.5 -2.7 -2.0 -6.6 5.4 -10.3 -12.2 1.8 -4.3 -4.8 10.5 -11.0 -4.9 3.8 -9.1 2.5

きまって実 数 218,216 251,326 242,507 406,717 318,447 221,177 175,769 311,404 185,103 287,738 116,232 168,472 236,792 231,186 239,832 199,806

支 給 す 対前月増減

率 (%)

-2.1 0.8 -2.2 -1.6 -0.1 -2.2 -9.9 -3.9 2.2 1.1 1.5 -5.0 6.5 -1.3 -1.3 0.3

る 給 与 対前年同月

増減率(%)

-1.6 -2.9 -0.7 -6.6 5.2 -5.8 -12.2 1.7 -4.3 -4.8 10.5 -11.0 -4.7 6.4 -9.8 4.7

実 数 203,202 236,185 219,914 363,451 287,862 168,422 167,884 295,312 177,808 268,515 113,040 165,995 233,376 217,187 229,650 187,926

対前月増減

率 (%)

-1.9 0.5 -2.1 -1.8 1.1 -0.6 -9.2 -3.2 1.4 1.8 1.9 -4.8 6.5 -1.2 2.0 -0.5

対前年同月

増減率(%)

-1.7 -3.2 -0.2 -6.2 -0.9 -10.6 -11.8 2.0 -6.0 -5.6 11.9 -6.7 -4.6 6.2 -8.3 5.0

実 数 1,576 2,409 2,838 0 200 320 295 15,229 47 0 7 49 94 85 1,379 5,248

対 前 月 差

（ 円 ）

-2,840 -2,780 1,364 -13,827 -31,649 19 -3,671 -12,320 -1,464 -1,086 7 -20 -309 -7,215 -2,308 3,480

対前年同月

差 （ 円 ）

-2,287 308 -3,056 0 200 -11,962 -49 594 47 -98 7 -117 -479 -5,075 1,379 -3,924

2　労働時間の動き

実 数 144.5 151.3 147.6 150.8 160.9 202.6 134.2 141.7 144.1 160.4 118.4 162.7 130.9 142.3 126.1 142.4

前 月 比 -7.2 -2.1 -7.6 -10.2 -7.2 -6.8 -12.6 -7.5 -5.1 -7.7 1.2 -6.7 -7.9 -7.0 -9.1 -5.4

前年同月比 0.2 7.6 -2.5 4.0 6.2 -2.7 -4.5 -3.8 15.1 6.9 7.6 12.0 -6.1 0.5 -4.9 3.0

実 数 135.6 143.0 136.2 142.5 145.0 159.0 129.0 132.8 138.2 148.3 115.3 151.0 127.4 137.6 121.2 135.0

対前月増減

率 (%)

-7.2 -2.8 -8.0 -10.3 -6.7 -5.3 -11.9 -6.8 -6.2 -10.0 1.2 -6.7 -7.7 -7.0 -9.0 -6.3

対前年同月

増減率(%)

0.4 7.1 -2.6 5.6 4.2 -3.9 -3.8 -4.0 14.4 6.3 8.4 9.2 -3.0 0.3 -2.9 3.5

実 数 8.9 8.3 11.4 8.3 15.9 43.6 5.2 8.9 5.9 12.1 3.1 11.7 3.5 4.7 4.9 7.4

対前月増減

率 (%)

-7.3 10.8 -1.8 -6.8 -11.2 -11.4 -25.7 -16.0 28.3 34.4 0.0 -6.4 -12.5 -4.0 -14.1 12.1

対前年同月

増減率(%)

-2.1 15.2 -2.6 -15.3 29.2 2.1 -17.5 0.0 34.1 15.2 -13.9 67.1 -56.8 6.8 -37.9 -6.3

実 数 19.3 19.4 18.3 18.4 19.0 21.0 20.8 18.1 19.7 18.4 18.4 21.3 19.0 19.3 16.3 18.7

対 前 月 差

（ 日 ）

-0.9 -0.3 -1.5 -1.9 -1.5 -2.1 0.3 -1.3 -0.9 -2.0 0.3 -1.3 -0.7 -1.5 -1.2 -1.1

対前年同月

差 （ 日 ）

0.4 0.9 -0.6 0.7 0.0 -1.3 2.1 -0.1 3.3 0.0 -0.4 1.8 0.6 0.3 0.1 0.6

3　雇用の動き

実 数 339,447 28,892 54,889 2,534 4,076 17,787 61,182 10,543 2,378 7,951 24,008 12,520 19,304 67,046 5,020 20,880

前 月 比 0.2 -0.7 0.0 1.5 0.8 -0.9 0.5 0.9 3.4 0.3 -1.0 -0.1 3.8 -0.3 -0.2 0.8

前年同月比 -0.8 -0.5 6.6 2.6 -4.7 -1.9 -4.0 -3.0 1.2 9.5 -5.3 5.8 -2.0 -1.7 -24.4 2.7

ﾊﾟｰﾄ労働者

比率（％）

24.9 10.1 11.3 1.7 2.7 1.9 41.2 10.0 36.5 5.4 66.3 28.3 38.1 21.4 30.1 22.3

1.86 0.66 1.45 2.40 1.38 1.24 1.06 1.94 3.39 1.45 3.95 1.96 6.89 1.48 0.00 2.14

1.65 1.33 1.46 0.88 0.62 2.07 0.57 0.94 0.00 1.11 4.92 2.08 3.02 1.72 0.28 1.36

・入職（離職）率＝（調査期間中の増加（減少）常用労働者数/前調査期間末常用労働者数）×100

入　　職　　率

離　　職　　率
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サービス業,

娯楽業

教育,
学習支援業

医療,福祉
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サービス
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サービス業
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本 調 査

期 間 末

常 用 労

働 者 数

運輸業,
郵便業

卸売業,
小売業

金融業,
保険業

不動産業,
物品賃貸業

学術研究,
専門･技術
サービス業

宿泊業,飲食
サービス業

出 勤

日 数

　平成23年5月分の常用雇用指数（調査産業計）は95.3で、推計労働者数は339,447人となり、前月と比べて
0.2%増、前年同月と比べて0.8%減であった。
　このうち、パートタイム労働者は84,530人で、常用労働者に占める割合は24.9%であった。
　労働異動率は、入職率1.86％、離職率1.65％で、0.21ポイントの入職超過であった。
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総 実

労 働

時 間
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労 働
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サービス業
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区　　　分 調査産業計 建設業 製造業
電気･ガス･

熱供給･
水道業

所 定 内

給 与

特 別

給 与

　平成23年5月分の常用労働者１人平均月間総実労働時間数は144.5時間となり、前月と比べて7.2%減、前年同
月と比べて0.2%増であった。
　このうち、所定外労働時間は8.9時間となり、前月と比べて7.3%減、前年同月と比べて2.1%減であった。
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毎月勤労統計調査結果の概要

　平成23年5月分の常用労働者１人平均月間現金給与総額は219,792円となり、前月と比べて3.2%減、前年同月
に比べて2.5%減であった。実質賃金指数は77.9で、前年同月に比べて2.7%減であった。
　このうち、きまって支給する給与額は218,216円となり、前月と比べて2.1%減、前年同月に比べて1.6%減で
あった。また、所定内給与額は203,202円となり、前月に比べて1.9%減、前年同月と比べて1.7%減であった。
　なお、特別に支払われた給与は1,576円で、前年同月に比べ2,287円の減であった。
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《事業所規模30人以上》

1　賃金の動き

実 数 251,487 301,047 264,654 × 332,494 228,659 191,798 371,552 × 311,708 143,167 161,584 227,401 281,209 × 194,295

対前月増減

率 (%)

-2.6 -0.2 -0.4 × -12.6 -2.2 -3.1 -18.2 × 1.8 -3.7 -0.9 9.2 -5.1 × 3.6

対前年同月

増減率(%)

-1.8 -0.9 -0.9 × -2.0 -7.2 -7.5 -7.8 × 2.1 -1.1 -15.3 0.2 2.6 × -3.9

きまって実 数 249,510 294,954 261,129 × 332,494 228,178 191,606 371,184 × 311,708 143,167 161,434 227,246 281,139 × 185,302

支 給 す 対前月増減

率 (%)

-0.9 2.2 -1.6 × -0.6 -2.1 -2.3 -5.5 × 2.0 -3.7 -0.8 9.2 -0.9 × -0.9

る 給 与 対前年同月

増減率(%)

-0.9 -1.2 0.5 × -2.0 0.1 -7.3 -7.6 × 2.1 -1.1 -15.2 0.3 2.6 × -0.4

実 数 226,177 257,193 234,926 × 302,978 167,335 178,766 360,717 × 286,334 135,333 155,483 221,820 258,180 × 170,988

対前月増減

率 (%)

-0.5 1.1 -1.3 × 0.9 -3.3 -1.2 -5.3 × 3.5 -2.5 -0.7 9.4 -0.7 × -1.8

対前年同月

増減率(%)

-0.9 -3.2 1.5 × -5.7 2.4 -6.6 -7.6 × 2.1 -1.4 -10.6 0.5 1.6 × 0.4

実 数 1,977 6,093 3,525 × 0 481 192 368 × 0 0 150 155 70 × 8,993

対 前 月 差

（ 円 ）

-4,550 -7,018 3,430 × -46,307 30 -1,678 -60,414 × -642 0 -51 -490 -12,523 × 8,525

対前年同月

差 （ 円 ）

-2,504 837 -3,686 × 0 -18,102 -438 -843 × -75 0 -333 -788 70 × -7,081

2　労働時間の動き

実 数 149.6 168.4 148.3 × 157.8 214.8 142.2 140.5 × 148.9 137.1 145.2 129.9 142.9 × 141.2

対前月増減

率 (%)

-6.6 -3.7 -7.6 × -7.8 -5.2 -5.8 -6.4 × -9.3 -0.7 -2.2 -10.7 -7.2 × -3.4

対前年同月

増減率(%)

-2.2 2.6 -2.9 × 7.8 -6.1 0.4 3.7 × 1.4 -0.7 -5.5 -13.1 -1.3 × -2.8

実 数 136.6 148.7 135.8 × 142.8 155.7 134.8 135.7 × 135.6 129.3 139.2 124.3 135.7 × 132.2

対前月増減

率 (%)

-6.8 -5.3 -8.0 × -7.1 -7.5 -4.9 -6.1 × -8.8 -0.4 -2.7 -10.7 -7.3 × -4.3

対前年同月

増減率(%)

-2.2 -0.7 -2.7 × 11.4 -7.5 2.2 3.7 × 1.6 -1.4 -2.7 -14.3 -1.9 × -1.7

実 数 13.0 19.7 12.5 × 15.0 59.1 7.4 4.8 × 13.3 7.8 6.0 5.6 7.2 × 9.0

対前月増減

率 (%)

-3.0 10.0 -2.3 × -13.7 1.0 -18.7 -14.3 × -13.6 -6.0 13.2 -11.1 -4.0 × 12.5

対前年同月

増減率(%)

-1.6 36.7 -5.3 × -17.1 -2.3 -24.5 4.4 × -0.7 13.0 -43.9 24.4 14.3 × -16.7

実 数 19.0 19.6 18.2 × 18.7 21.4 18.9 18.2 × 18.0 19.0 19.9 19.8 19.2 × 18.8

対 前 月 差

（ 日 ）

-1.2 -1.0 -1.4 × -1.3 -1.7 -1.3 -1.2 × -2.2 0.2 -0.4 -0.2 -1.4 × -0.6

対前年同月

差 （ 日 ）

-0.2 -0.2 -0.4 × 0.3 -1.9 -0.3 0.7 × 0.1 -0.8 -0.3 -0.5 0.5 × 0.1

3　雇用の動き

実 数 178,883 11,403 44,268 × 2,674 11,858 20,914 4,740 × 3,642 7,266 4,069 11,786 38,837 × 12,182

対前月増減

率 (%)

0.2 -1.0 0.3 × 0.2 -0.5 -0.5 0.4 × 0.7 0.7 0.4 4.2 -0.2 × 0.7

対前年同月

増減率(%)

-0.7 -3.0 5.2 × -7.8 -1.7 -3.9 -3.8 × -1.5 -3.6 0.0 -4.5 0.4 × 4.7

ﾊﾟｰﾄ労働者

比率（％）

19.9 1.5 9.8 × 2.4 1.7 38.6 2.3 × 5.1 53.0 45.7 50.2 15.1 × 31.0

2.01 0.85 1.55 × 0.56 1.29 0.70 0.76 × 3.18 3.15 2.62 9.10 1.53 × 2.93

1.77 1.85 1.26 × 0.41 1.76 1.14 0.36 × 2.43 2.41 2.22 4.93 1.79 × 2.22

・入職（離職）率＝（調査期間中の増加（減少）常用労働者数/前調査期間末常用労働者数）×100

本 調 査
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常 用 労
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離　　職　　率

宿泊業,飲食
サービス業

生活関連
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サービス
事業

サービス業
（他に分類さ
れないもの）

情報通信業
運輸業,
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学術研究,
専門･技術
サービス業

所 定 内

労 働
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所 定 外

労 働

時 間

出 勤

日 数

　平成23年5月分の常用雇用指数（調査産業計）は96.2で、推計労働者数は178,883人となり、前月と比べて
0.2%増、前年同月と比べて0.7%減であった。
　このうち、パートタイム労働者は35,589人で、常用労働者に占める割合は19.9%であった。
　労働異動率は、入職率2.01％、離職率1.77％で、0.24ポイントの入職超過であった。

区　　　分 調査産業計 建設業 製造業
電気･ガス･

熱供給･
水道業

生活関連
サービス業,

娯楽業

教育,
学習支援業

医療,福祉
複合

サービス
事業

サービス業
（他に分類さ
れないもの）

総 実

労 働

時 間

運輸業,
郵便業

卸売業,
小売業

金融業,
保険業

不動産業,
物品賃貸業

学術研究,
専門･技術
サービス業

宿泊業,飲食
サービス業

所 定 内

給 与

特 別

給 与

　平成23年5月分の常用労働者１人平均月間総実労働時間数は149.6時間となり、前月と比べて6.6%減、前年同
月と比べて2.2%減であった。
　このうち、所定外労働時間は13.0時間となり、前月と比べて3.0%減、前年同月と比べて1.6%減であった。

区　　　分 調査産業計 建設業 製造業
電気･ガス･

熱供給･
水道業

情報通信業

生活関連
サービス業,

娯楽業

教育,
学習支援業

医療,福祉
複合

サービス
事業

サービス業
（他に分類さ
れないもの）

現 金

給 与

総 額

運輸業,
郵便業

卸売業,
小売業

金融業,
保険業

不動産業,
物品賃貸業

学術研究,
専門･技術
サービス業

宿泊業,飲食
サービス業

　平成23年5月分の常用労働者１人平均月間現金給与総額は251,487円となり、前月と比べて2.6%減、前年同月
に比べて1.8%減であった。実質賃金指数は82.2で、前年同月に比べて2.1%減であった。
　このうち、きまって支給する給与額は249,510円となり、前月と比べて0.9%減、前年同月に比べて0.9%減で
あった。また、所定内給与額は226,177円となり、前月に比べて0.5%減、前年同月と比べて0.9%減であった。
　なお、特別に支払われた給与は1,977円で、前年同月に比べ2,504円の減であった。

区　　　分 調査産業計 建設業 製造業
電気･ガス･

熱供給･
水道業

情報通信業


