
１．学校マネジメントの深化
【観点Ⅰ】 「重点目標や達成指標等の質を高める取組」

取組実践校 ： 佐伯市立佐伯南中校区：４小１中
（上堅田小学校・下堅田小学校・青山小学校・木立小学校・佐伯南中学校）

「自校だけでなく複数校で協議することにより指標等の妥当性を高める」

★取組の流れ

★具体的な中学校区全体の学校評価の項目

○４小１中で中学校区全体の学校評価を作成
○各校では共通の達成指標等に対し、自校の状況を踏まえて具体的な取組を設定

【４小１中校長会】
（毎月）

取組状況の確認や
改善点等の協議
（４小１中での
検証・改善）

【各校】

取組・検証

【各校】

共通の重点目標とめざす児童
生徒の姿から「具体的内容」
「取組指標」等の設
定→取組・検証へ
（下図４点セットの白区部）

③ 「めざす児童・生徒
の姿」を、家庭や地域
と共有できるように
CAN-DOの形で具体化

※色の付いている部分が４小１中で共通

② 「達成指標」には、
共通の指標と共に、各
校で目指す指標も設定

① ４小１中共通の「教
育目標」「育成を目指
す資質・能力」「重点
目標」「めざす児童・
生徒の姿」等を設定

【４小１中校長会】
（前年度末）

各校の実態から課題を
焦点化し、共通の重点
課題と目指す児童・生
徒の姿を明確化
（下図４点セットの青区部）

【各校での取組】
○「具体的内容」「取組
指標」等について、各
校の状況に応じて詳細
な方法を設定
→全職員で共通理解
○各種主任等を中心にし
て、短期の検証・改善
を実施

【今後】
中学校区で共通した児
童・生徒アンケート、
評価問題等を検討

事例④


