
医療機関用 様式第2号

登録日 平成28年7月28日 更新日 　　令和元年7月25日

施 設 名 形 態

施 設 所 在 地

病 院 の 特 徴

募 集 診 療 科
( 常 勤 名 ・ 非 常 勤 名 ）

業 務 の 内 容

雇 用 期 間

就 業 時 間 当 直 の 有 無

時 間 外 勤 務 　無
就 業 時 間 の
特 記 事 項

休 暇

年 収 賃 金 体 系

基 本 給

賞 与 昇 級

通 勤 手 当 住 宅 手 当

そ の 他 手 当 等

社 会 保 険 等

保 育 施 設
２ ４ 時 間 保 育
病 児 保 育

そ の 他福 利厚 生等

主 な 医 療 機 器

そ の 他 参 考 事 項

設 立 年 月 救 急 指 定

病 床 数 　　５４　　床 平均在院日数 11　　日 患 者 数
（ １ 日 平 均 ）

医 師 数

職 員 数

標 榜 科

交 通 機 関

Ｈ Ｐ ア ド レ ス

（職・氏名）　　　

（E-mail）（電話番号）　　（0978）72-0455

（部　　　署）　　総務部

９：００　～　１８：００　（うち、休憩時間　　６０　分）

（２４時間保育）　　無
（病児保育）　　　　無

エックス線装置、ＣＴスキャン、骨塩定量装置、呼吸分析装置、超音波診断装置、負荷心電装置、ホルター心電計、自動血球計数器
自動生化学分析装置、心電計、高気圧酸素医療装置、血管連続撮影装置、ＩＡＢＰ、人工呼吸器、徐細動器、透析装置、ＣＨＤＦ

　常勤　　４　名　　　・　　非常勤　　６　名　　　・　　合計　　１０　名

有

無

　有
　当直の回数等については、相談の上

　外来診療業務・病棟管理業務・PCI・CAG・透析

　相談の上、決定します

　　http://www.aozora-hsp.jp

退職金制度・各種祝い金制度

有

『人の病を診るのではなく、病の「人」を診る。』
患者様の生活に密着したサービスを提供する必要性を強く感じています。

【【小規模病院ゆえのアットホームさ！！】】
『あい』を大切にし、職員同士がお互いに思いやる。その風通しのよさは業務効率を改善させます。

【【田舎でも一所懸命働ける！！】】
通所リハビリテーションや訪問診療など地域に必要性の高い医療サービスから急性期緊急カテーテル治療

回復期の疾患別リハビリテーションや慢性期の透析を行っています。

担当
総務部部長　末松宏充

suematsu@aozora-hsp.jp

無

　常勤　　１０３　名　　　・　　非常勤　　４　名　　　・　　合計　１０５　名　　　※医師数も含む

【常勤】　　　　　　　　　　　円

　循環器内科　・　腎臓内科

内科・消化器内科・循環器内科・呼吸器内科・糖尿病内科・整形外科・人工透析科・リハビリテーション科・耳鼻咽喉科
皮膚科・泌尿器科

　〒873-0511
　大分県国東市国東町小原２６５０番地

通勤手当　上限20,000円
学会出席補助あり（年間100,000円まで支給。）

◆週休　３　日　　（　　　　　　曜日）
◆年次有給休暇  有　　◆特別休暇    有

１，２００万円　　～　１，６００万円 年俸制

　JR日豊線　　杵築駅より、車で４０分

外来　６５　人
入院　５０　人

　相談の上、決定致します

　雇用保険・労災保険・厚生年金・健康保険

【非常勤・臨時】　　時間給　　　　　　　円　／　日給　　　　　　　　円

「ドクターバンクおおいた」求人登録票

２００３年　９月 有　　

医療法人メディケアアライアンス
あおぞら病院

　病院

有　（実績による）


