
（Ｈ２６．７．２８　経営評価委員会　評価結果）

【１】全体評価

【２】個別評価

H22 H23 H24 H25 全体 H22 H23 H24 H25 全体

大項目
「Ｓ」：項目全てがⅡ以上で、かつⅠが１項目以上
「Ａ」：Ⅲが１項目以内
「Ｂ」：Ⅲが２項目以上

小項目
「Ⅰ」：良好な実施状況にある
「Ⅱ」：概ね年度計画通り実施している
「Ⅲ」：計画までの実施ができなかった

Ｓ Ａ Ｓ Ａ Ｓ

(P5) Ⅰ Ⅱ Ⅰ Ⅰ Ⅰ Ⅰ Ⅱ Ⅰ Ⅰ Ⅰ

(P6) Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅲ Ⅲ Ⅱ Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P7) Ⅱ Ⅰ Ⅱ Ⅰ Ⅱ Ⅱ Ⅰ Ⅱ Ⅰ Ⅰ

(P8) Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅲ Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P9) Ⅱ Ⅲ Ⅰ Ⅲ Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P11) Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅰ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P13) Ⅰ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅰ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P15) Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P17) Ⅱ Ⅰ Ⅰ Ⅰ Ⅰ Ⅱ Ⅰ Ⅰ Ⅰ Ⅰ

(P19) Ⅱ Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅰ Ⅱ Ⅱ

(P20) Ⅱ Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P24) Ⅱ Ⅰ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅰ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P26) Ⅱ Ⅱ Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

　第２期中期経営計画は、今後予想される厳しい環境を克服し、企業局が１０年、２０年にわたる健全経営の維持を目指し、「持続可能な経営基
盤の確立」を目的としたものである。
　企業局は、職員体制の充実、インフラの更新、ネットワーク化・耐震化の取組みに鋭意努力しており、財政基盤を更に充実していく姿勢は高く
評価できるところである。
　今後とも企業局は職員の資質を向上させる努力をして、安全・安心に注意を払い、更なる経営改革を行い、県民サービスに努め、地球環境の保
全に努めて下さい。

大分県企業局第２期中期経営計画（Ｈ２２～Ｈ２５）取組み評価について（外部評価調書）

内部評価

１「安全・安心」のための取組

コ　　メ　　ン　　ト

②短・中期の計画的改修の実施
　（大規模修繕工事：工水）

②短・中期の計画的改修の実施
　（大規模修繕工事：電気）

②短・中期の計画的改修の実施
　（大規模改良工事：工水）

外部評価

（１）給水ネットワーク再構築の取組

（２）地震・津波対策の取組

①地震・津波対策の取組（電気）

（５）危機管理体制の充実

①ハード面における危機管理対策

①給水ネットワーク再構築のための
  建設着手

②地震・津波対策の取組（工水）

①長期的な事業継続に向けての取組

③新型インフルエンザに対する取
  組み

②ソフト面における危機管理対策

②短・中期の計画的改修の実施
　（大規模改良工事：電気）

（３）経年施設の維持・管理

②経営に精通した技術職員の育成

（４）人材育成の取組

①職員研修の充実
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H22 H23 H24 H25 全体 H22 H23 H24 H25 全体

Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

(P28) Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P29) Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P29) Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P30) Ⅲ Ⅲ Ⅲ Ⅲ Ⅲ Ⅲ Ⅲ Ⅲ Ⅲ Ⅲ

(P34) Ⅰ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P36) Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P37) Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P40) Ⅰ Ⅰ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P43) Ⅰ Ⅲ Ⅱ Ⅰ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

H22 H23 H24 H25 全体 H22 H23 H24 H25 全体

Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

(P46) Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P47) Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P48) Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P49) Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P50) － － Ⅲ Ⅲ Ⅲ － － Ⅲ Ⅲ Ⅲ

(P50) Ⅱ Ⅱ Ⅰ Ⅰ Ⅰ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

(P52) Ⅰ Ⅰ Ⅰ Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

３「県民サービス」のための取組

（１）県政への幅広い貢献の実施

①電気事業

コ　　メ　　ン　　ト

②工業用水道事業

（２）開かれた企業局の取組

コ　　メ　　ン　　ト

①外部意見の反映
（工水ユーザー懇談会の開催）

（２）透明性の高い経営の実施

①外部意見の反映
（経営評価委員会の開催）

⑤効果的なＩＴの推進

①電気事業

③共通

②工業用水道事業
  （一般会計への繰り出し）

②工業用水道事業
  （大分市外での工水調査）

②工業用水道事業
  （大分市における需要対応）

②遊休資産の利活用

①総人件費の抑制
（ⅱ）給与制度の見直し

内部評価

②ホームページの積極的活用

外部評価

①総人件費の抑制
（ⅰ）職員数の抑制

外部評価

内部評価

２「経営改革」のための取組

（１）経営環境の変化に対応した経営改革の実施

④資金の効果的運用

③経費の節減
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H22 H23 H24 H25 全体 H22 H23 H24 H25 全体

Ａ Ａ Ｓ Ａ Ａ

(P54) Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅲ Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅰ Ⅲ Ⅲ

(P55) Ⅱ Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅱ Ⅲ Ⅱ Ⅱ Ⅱ

※ページ番号は別冊「大分県企業局第２期中期経営計画　実施結果（平成２２年度～２５年度）」のページに対応

（２）周辺環境浄化のための事業の実施

電気施設周辺の環境保全

内部評価

４「地球環境の保全」のための取組

（１）再生可能エネルギー発電の実施

再生可能エネルギー発電の実施

外部評価
コ　　メ　　ン　　ト
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